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ЛъаратIа районалъул газета Газета биччала моцIида жаниб цо нухалъ.

Августалъулахиралда хехал цlадалги 
ран, гьуралги пун, кlудияб зарал 
кьуна Лъаратlа районалъул цо – цо 
росабазе. Цоязул рукъзабазул тlохал 
гьороца росун, цогидазул къватlахъ 
кlудиял лъарал чваххун, нухал, 
кьоял хвезаруна тlабигlияб бала-
гьалъ. Росабазул администраци-
яз, жамагlаталъул кумекалдалъун 
цlигьаризе байбихьана хвезарурал 
бакlал. Росноб росулъ лъим тlаде 

кlанцlун бихизабун букlана росдал 
годекlан. Жамагlаталъ гьабсагlаталда 
цlигьабулеб буго годекlан. Гьелъие 
гlицlго администрациялъул гlарац 
гlоларого тlаде квербакъи гьабулеб 
буго районалъул нухмалъиялъ ва гьеб 
росдал жамагlаталъ гlарац бакlарун.

Октябралъул 3l къоялъ Росноре 
щвана районалъул хlакимзаби. Гьез 
гьениб хал – шал гьабуна гьабураб 

хlалтlул ва жеги гьабизе хутlаралъул 
хlисаб гьабуна. Жамагlаталъул пи-
круялда рекъон, хlалтlи лъугlизе буго 
гlага – шагарго l0 ноябралъ. 

Районалъул бетlер Мухlамад 
Гlабдулаевас кlалъа – басай гьабуна 
хlалтlухъабазулгун. Гьесул рагlабазда 
рекъон,гьениб гьабсагlаталдаго куц 
лъун бугогодекlаналъул, хlалтlи 
тlубанго рагlалде бахъинчlониги.

« Дида ракlчlун лъалеб буго гьа-
ниб берцинаб площадка букlин. Гьаб 
годекlан букlине буго росдал бищун-

го берцинаб ва жамагlаталъе пайдаяб 
бакlлъун. Гьаб бакlалдасан букlине 
буго жамагlаталъе ва тlаде рачlарал 
гьалбазе хасаб пайда. Бищунго кlвар 
бугеб жо буго жамагlаталъе пигьалъ-
иялъе гьабулеб бакlалда берцинго ва 
кlвар кьун хlалтlи гьаби» - ян абуна 
Мухlамад Гlабдулаевас. 

Гьабсагlаталъ Росноб росулъ буго 
l50 цlараки. Гьеб рикlкlуна Лъаратlа 
районалъул чlахlиял росабазул цояб-
лъун.

Росноб цlияб годекlан балеб буго

Одним из ключевых направлений 
борьбы с террористическими и экс-
тремистскими проявлениями в обще-
ственной среде выступает их профи-
лактика. Особенно важно проведение 
такой профилактической работы 
в среде молодежи, так как именно 
указанная среда в силу целого ряда 
различных факторов является одной 
из наиболее уязвимых в плане под-
верженности негативному влиянию 
разнообразных антисоциальных и 
криминальных групп. Социальная и 
материальная незащищенность моло-
дежи, частый максимализм в оценках 
и суждениях, психологическая незре-
лость, значительная зависимость от 
чужого мнения — вот только некото-
рые из причин, позволяющих гово-
рить о возможности легкого распро-
странения радикальных идей среди 
чеченской молодежи.                                                                                                                             

Лидеры экстремистских группи-
ровок различного толка завлекают 
молодежь в свои объединения, часто 
обещая ей легкое решение всех про-
блем, в том числе и материальных. 
Неокрепшие молодые умы зачастую 

даже не задумываются о том, что, уча-
ствуя в деятельности подобных фор-
мирований, они не только не решают 
свои существующие проблемы, но и 
создают себе многочисленные новые, 
по сути, уничтожают свое будущее. 15 
октября в МКОУ Тляратинской СОШ 

проведено мероприятие «Терроризму 
– нет!» Ребятам было рассказано, что 
терроризм и экстремизм сегодня ста-
ли серьёзнейшей проблемой. Учащие-
ся узнали, что именно молодые люди 
чаще всего становятся проводника-
ми чуждой и чрезвычайно опасной 

для настоящего общества идеологии. 
Классная руководительница также 
уделила внимание трагическим собы-
тиям, произошедшими в 2004 году в 
городе Беслан, когда в результате бес-
прецедентного по своей жестокости 
террористического акта в школе по-
гибли более трехсот человек, в основ-
ном женщины и дети. Сегодня, спустя 
18 лет, сердце отказывается воспри-
нимать чудовищную реальность тех 
прошедших лет, неслыханную жесто-
кость по отношению к беззащитным 
детям.

Затем ребятам показали видео-
ролик «Террор в России…», в котором 
рассказывалось о крупных терактах, 
произошедших за последние 18 лет во 
всем мире. Далее был проведен обзор 
литературы по выставке «Нет терро-
ризму!», на которой были предостав-
лены книги, тематические папки и 
материалы из периодических изда-
ний. В завершение мероприятия ре-
бятам раздали памятки «Терроризм 
— угроза обществу».

Аппарат АТК 
в Тляратинском районе

Терроризм и экстремизм — это исключительно большая опасность, способная 
расшатать любое, даже самое стабильное и благополучное, общество
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Администрация сельского поселе-
ния «сельсовет Кособский» объявля-
ет конкурс на замещение вакантной 
должности муниципальной службы в 
администрации сельского поселения 
«сельсовет Кособский»:

Глава администрации сельского 
поселения «сельсовет Кособский»- 
высшая должность муниципальной 
службы -1 единица

В конкурсе могут принять участие 
лица, соответствующие следующим 
квалификационным требованиям:

наличие высшего образования 
либо наличие среднего профессио-
нального образования, не менее двух 
лет стажа муниципальной службы 
или стажа работы по специальности, 
направлению подготовки.

Квалификационные требования 
к профессиональным знаниям:
1) знание Конституции Россий-

ской Федерации, федеральных зако-
нов и иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, Консти-
туции Республики Дагестан, законов 
Республики Дагестан и иных норма-
тивных правовых актов Республики 
Дагестан, Устава муниципального 
района, соответствующих направле-
ниям деятельности органа местного 
самоуправления, применительно к 

исполнению должностных обязанно-
стей муниципальным служащим;

2)	 знание законодательства о му-
ниципальной службе Российской Фе-
дерации, законодательства о муници-
пальной службе Республики Дагестан;

3)	 знание нормативных право-
вых актов, регламентирующих слу-
жебную деятельность;

4)	 специальные профессиональ-
ные знания, необходимые для испол-
нения должностных обязанностей;

5)	 знание правил деловой этики;
6) знание основ Делопроизвод-

ства;

Квалификационные требования 
к профессиональным навыкам:

1)	 владение современными сред-
ствами, методами и технологиями ра-
боты с информацией;

2)	 работа с документами;
3)	 организация личного труда;
4)	 планирование рабочего вре-

мени;
5)	 работа с людьми и коммуни-

кабельность.
Условия прохождения муници-

пальной службы определяются фе-
деральным и республиканским за-
конодательством о муниципальной 
службе.

Гражданам, желающим принять 

участие в конкурсе в течение 21 дня 
со дня опубликования условий кон-
курса, необходимо представить в ад-
министрацию сельского поселения 
«сельсовет Кособский» следующие до-
кументы:

а)	 личное заявление;
б)	 собственноручно заполнен-

ную и подписанную анкету по форме, 
утвержденной распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 
26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением 
двух фотографий 3x4, выполненных в 
цветном изображении без уголка;

в)	 копию паспорта или заменя-
ющего его документа (соответствую-
щий документ предъявляется лично 
по прибытии на конкурс);    

г) документы,  подтверждающие  
необходимое профессиональное об-
разование, стаж работы и квалифика-
цию:

копию трудовой книжки или 
иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность 
гражданина;

копии документов о профессио-
нальном образовании, а также по же-
ланию гражданина - о дополнитель-
ном профессиональном образовании, 
о присвоении ученой степени, учено-
го звания, заверенные нотариально 
или кадровыми службами по месту 
работы (службы);

д) документ об отсутствии у граж-

данина заболевания, препятствующе-
го поступлению на муниципальную 
службу или ее прохождению.

Муниципальный служащий, за-
мещающий должность муниципаль-
ной службы администрации сельско-
го поселения «сельсовет Кособский» 
и изъявивший желание участвовать в 
конкурсе, подает заявление в админи-
страцию сельского поселения «сельсо-
вет Кособский»

Начало приема документов для 
участия в конкурсе с 09.00 ч. 10 октя-
бря 2022г., окончание в 16.00 ч. 31 октя-
бря 2022 года.

Документы принимаются в ра-
бочие дни (понедельник - пятница) с 
09.00 ч. до 12.30 ч. и с 13.30 ч. до 16.00 ч. 
по адресу: 368422 с. Кособ (Здание Ад-
министрации), тел:

Гражданам, допущенным к уча-
стию в конкурсе, о дате, месте и време-
ни проведения второго этапа конкур-
са будет сообщено не позднее чем за 15 
дней до его начала.

Конкурс будет проводиться в зда-
нии Администрации сельского посе-
ления «сельсовет Кособский». Подроб-
нее посмотрите на сайте мо-тлярата.
рф.

Решение № 01 от 10.10.2022 г. «Об 
объявлении конкурса на замещение 
вакантной должности - «Глава адми-
нистрации сельского поселения «сель-
совет Кособский»

Щай аб хIалалъ какизе кколеб бе-
челъи, гьес мискинасе садакъаги 
кьолеб бугони, пачалихъалъе налог-
ги кьуни, буголъиялдаса закагIатги 
бахъани? 

ЦIакъ гIемераб гIасрабазул гIа
къиллъиялдаса кицаби, биценал, 
абиял руго бечелъиялъулги мискин-
лъиялъулги хIакъалъулъ. Гьел ки-
налго абиязулъ ва кицабалъ инсан 
ахIулев вуго щвараб жоялда гIей гье-
абизе, кьун щиналда щукру ва щван-
щиналъе рецц гьабизе. ХъантIиялъ ва 
гIурхъи лъангутIиялъ чи къосиналде 
ва кIудиял балагьазде рачиналъул ми-
салал руго гIасрабаца такрар гьарулел. 
Цогидаб рахъ босани, щай аб хIалалъ 
какизе кколеб бечелъи, гьес мискина-
се садакъаги кьолеб бугони, пачалихъ-
алъе налогги кьуни, буголъиялдаса 
закагIатги бахъани? Гьелдаса кIудияб 
кириги даражаги щиб букIинеб? Ки-
наздасаго загьидал (аскетал) рахъани 
хур лъица бекьилеб, бокь лъица бахъ-
илеб, боцIи лъица хьихьилеб? 

Суалазда хадур суалал, 
рачIаха жавабал ралагьизе. 
МагIарулазул тарихалда гIемер бицу-
нел ва бечедал абун машгьурал чагIи 
рукIана ХIоцоса Нажмудинги ЧIикIаса 
Парзулавги. Нажмудин большевика-
ца чIвана имам хIисабалдаги, бечедав 
чи хIисабалдаги. ТIубараб коммунист 
партиялда гъоркь улка бугеб лъабкъо-
ялда анцIабго соналъ гьесде чороклъи 
тIолаго ва рогьрал ралаго аслияб ро-
гьо гIадин рехсолаан гьесул бечелъи, 
боцIи гIемерлъи ва ракьазул кIодолъи. 
Гьединаб букIана пачалихъ ва идео-
логия. Лъицаниги хIисаб гьабулароан 
гьес боцIи хьихьизе гIадамазе кьураб 
ресалъулги, бахъараб закагIаталъулги, 
хьихьарал бусурбабазулги. Рогьояб 
ишлъун рикIкIунаан бечелъи ком-
мунистаца. ГIемерал биценал руго 
ЧIикIаса Парзуласулги. 

Парзуласда хурхарал биценал 
руго чи кантIизавулел, гIакъилал, 

цохIо бечелъиялъулъ гIумруялъул 
магIна гьечIолъи бихьизабулел, инсан 
кантIизавулел. Парзуласул заманаял-
даги гьесие ва сверухъ ругезе букIана 
гьеб бечелъи ссиялда. Бицен буго гьа-
нив гIодоблъиялда бечедавин цIар 
арав цо лъарагIас жиндир буголъи 
бихьизеян Парзулавги ахIун чIахIиял 
цIолбол ахал рихьизарун ругин. Гье-
зухъги валагьун Парзулас абун бугила, 

бугинха дур гIезегIан кIудияб ах, амма 
дур щибаб цIолбол гъветIалда гъоркь 
дида цо-цо чу бухьизе кIолинха. Гьеб-
ги буго бечелъи ссиялда букIин би-
хьизабулеб мисал. 

Амма бицен буго хварабго Парзу-
лас жиндир кверал молодаса гъоркье 
далун риччай, чIового уневлъи бихьи-
зеян васигат гьабунин. 

БитIараб гьереси лъаларо, бицен 
буго гьединаб. Гьаб киналдасаго нилъ-

еда цебе бачIунеб буго кIвар бугеб 
суал. Бечелъи лъикIищ, квешищ абу-
раб? ХIакъаб жо киназго абила, лъикI, 
хIалалаб боцIи гIезабулеб бугониян. 
Цогидаз абила чи материалияб рахъ-
алъ бечелъанагIан бачIунин рухIияб 
хъарцинлъи, киналъего гIурхъи 
лъикIаб бугин. Гьеб суалалъе жакъа-
себ цебе тIураб дунялалъул тIалабазда 
рекъараб жаваб батана Уругвай пача-

лихъалъул президентлъун вукIарав 
Хосе Мухика абурав чиясул яшавалъул 
хIакъалъулъ цIаларабго. Аараб соналъ 
ана гIумруялъул 77 сон барав чи хъул-
хъалдаса нахъе. 

ЦохIо болжалалъ гурони 
вукIинеги вукIинчIо. Живго Мухика 
вукIана вегетарианец ва аскет. Прези-
дентлъун вукIаго гьес гIумру гьабула-
ан цо реххун тараб фермаялда къва-
ридаб рокъоб. бачIанщинаб харжги 
кириялъухъ бикьулаан. 

Уругваялъул гьоркьохъеб харж 
рагIула 775 доллар, гьедигIан гурони 
чIезабун гьечIо Мухикаца жиндие-
гоги. "Дида абулеб буго дунялалда 
бищунго мискинав президент абун. 
Щай дун мискинав вукIунев дир бу-
геб жоялдаса разияв чи.Мискинал 
руго буголъиялъул лагъзалги лъугьун 
гIумруялъ гьеб бакIарулел чагIи" - ян 
рикIкIунеб буго Мухикаца. Амма гьес 
бищунго дунял хIикмалъизабуна Рио 
ди Жанейроялда букIараб саммитал-
да пачалихъазул бутIрузда цебе лъу-
раб суалалъ. Мухикаца лъуна чIван 
къотIараб суал: "Нужер киназго абу-
леб буго дунял бечелъизе кколин, 
бечелъиги нужер бичIчIиялда буго 
гIемер кванайги, багьаяб ретIинги, 
чи рикIкIун рекIине автомобиль 
букIинабиги. ХIисаб гьабеха, дуня-
лалда вугев 7 миллиардалдасаги чияс 
нужеца гьабурабги гьабуни, миски-
наб Африякаялъул пачалихъазгун ин-
дйцаз Америка, яги Германия гIадин 
автомобилаздаги рекIани, кигIан кис-
лород хутIилеб планетаялда ва щиб 
лъугьинеб дунялалдаса?" - ян. 

Гьеб суалалъе жаваб букIинчIо 
саммиталда. 20l5 абилеб соналъул 
марталда Хосе Мухика президента-
сул хъулхъалдаса нахъе ана Консти-
туциялда рекъон дунялалда вищунго 
мискинав ва вацIцIадав президент 
абураб цIарги босун. Гьев азарцIул 
талихIав вуго хутIараб гIаламалдаса. 
ГIадада абулеб жо букIун гьечIогури 
магIарулацаги захIматалъулъ бугин 
рахIат абун, ай бацIцIадаб яшавалъ-
улъ абураб магIнаялда. Руго цойги 
тIарикъаталъул устарасул рагIабиги: " 
РахIатаб жо буго мискинлъи" абурал. 
Гьеле гьеб "мискинлъи" ва "бечелъи" 
абураб рагIи нилъер пачалихъал-
да цин гьунарлъун, цин рогьолъун 
рикIкIана батIи-батIияб заманалда. 
ГIурхъи цIунизе кколеб батула сун-
дулъго, гьелъ къосине толаро инсан. 

Хабар лъикIаб рагIайги! 

МухIамад БисавгIалиев

Бечелъиялъул ва мискинлъиялъул хlакъалъулъ

__________________________________
Щай аб хIалалъ какизе кколеб бечелъи, гьес ми-

скинасе садакъаги кьолеб бугони, пачалихъалъе 
налогги кьуни, буголъиялдаса закагIатги бахъани? 
Гьелдаса кIудияб кириги даражаги щиб букIинеб? 
Киназдасаго загьидал (аскетал) рахъани хур лъи-
ца бекьилеб, бокь лъица бахъилеб, боцIи лъица 
хьихьилеб? .

__________________________________________

Квалификационные требования на замещение вакантной должности 
АСП «сельсовет Кособский»
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Глава 1. Общие положения
1.	 Настоящее Положение в соот-

ветствии с Федеральным законом
ог 6 октября 2003 года № 131 -ФЗ 

«Об общих принципах организации 
местного

самоуправления в Российской Фе-
дерации» и Уставом сельского поселе-
ния

«сельсовет Кособский» устанавли-
вает порядок проведения конкурса по 
отбору

кандидатур на должность главы 
сельского, городского поселения (далее 
— конкурс).

2.	 Целью конкурса является от-
бор кандидатур на должность главы 
сельскою поселения из числа граждан, 
представивших документы для уча-
стия в конкурсе, на основании их со-
ответствия требованиям, установлен-
ным настоящим Положением.

3.	 Общий порядок проведения 
конкурса предусматривает:

1)	 принятие Собранием депута-
тов сельского поселения «сельсовет Ко-
собский» (далее - Собрание депутатов) 
решения об объявлении конкурса;

2)	 уведомление главы муници-
пального района «Тляратинский рай-
он» об объявлении конкурса и начале 
формирования конкурсной комиссии;

3)	 опубликование Собранием 
депутатов объявления о проведении 
конкурса;

4)	 проведение конкурса;
5)	 принятие конкурсной комис-

сией решения по результатам конкур-
са;

6)	 представление конкурсной 
комиссией кандидатур на должность 
главы сельского поселения на рассмо-
трение Собрания депутатов.

Глава 2. 
Порядок формировании 

и организации деятельности 
конкурсной комиссии

4. Организация и проведение кон-
курса осуществляется конкурсной 
комиссией, формируемой в соответ-
ствии настоящим Положением.

5.	 Конкурсная комиссия являет-
ся коллегиальным органом и обладает 
следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, пред
ставленные для участия в конкурсе;

2)	 обеспечивает соблюдение рав-
ных условий проведения конкурса для 
каждого из кандидатов;

3)	 определяет результаты кон-
курса;

4)	 представляет кандидатуры на 
должность главы сельского поселения 
на рассмотрение Собрания депутатов;

5) осуществляет иные полномочия 
в соответствии с настоящим Положе-
нием.

6.	 Общее число членом конкурс-
ной комиссии составляет 6 человек.

7.	 При формировании конкурс-
ной комиссии половина ее членов 
назначаются Собранием депутатов, 
а другая половина - главой муници-
пального района «Тляратинский рай-
он» (далее - глава района).

Конкурсная комиссия считается 
сформированной со дня назначения 
другой половины членов конкурсной 
комиссии главой района.

8.	 Конкурсная комиссия cocтоит  
из председателя, заместителя пред-
седателя, секретаря и иных членов 
конкурсной комиссии. Председатель 
конкурсной комиссии избирается из 
числа членов конкурсной комиссии, 
назначенных главой района, откры-
тым голосованием большинством 

голосов от числа присутствующих на 
заседании членов конкурсной комис-
сии на первом заседании конкурсной 
комиссии.

Заместитель председателя кон-
курсной комиссии и секретарь кон-
курсной комиссии избираются из со-
става конкурсной комиссии открытым 
голосованием большинством голосов 
от числа присутствующих на заседании 
членов конкурсной комиссии на пер-
вом заседании конкурсной комиссии.

9.	 Председатель конкурсной ко-
миссии:

1)	 осуществляет общее руковод-
ство работой конкурсной комиссии;

2)	 определяет дату и повестку за-
седания конкурсной комиссии;

3)	 распределяет обязанности 
между членами конкурсной комис-
сии;

4)	 подписывает протоколы засе-
даний конкурсной комиссии и приня-
тые конкурсной комиссией решения;

5)	 контролирует исполнение ре-
шений, принятых конкурсной комис-
сией;

6)	 представляет конкурсную ко-
миссию в отношениях с кандидатами, 
иными гражданами, государствен-
ными органами, органами местно-
го самоуправления, организациями, 
средствами массовой информации и 
общественными объединениями;

10. Заместитель председателя кон-
курсной комиссии исполняет обя-
занности председателя конкурсной 
комиссии в случае его отсутствия, а 
также осуществляет по поручению 
председателя конкурсной комиссии 
иные полномочия.

1 1. Секретарь конкурсной комис-
сии:

1)	 осуществляет организацион-
ное обеспечение деятельности кон-
курсной комиссии;

2)	 осуществляет подготовку за-
седаний конкурсной комиссии, в том 
числе обеспечивает извещение членов 
конкурсной комиссии и, при необхо-
димости, иных лиц, привлеченных к 
участию в работе конкурсной комис-
сии, о дате, времени и месте заседания 
конкурсной комиссии;

3)	 ведет и подписывает протоко-
лы заседаний конкурсной комиссии;

4)	 оформляет принятые кон-
курсной комиссией решения;

5)	 решает иные организацион-
ные вопросы, связанные с подготовкой 
и проведением заседаний конкурсной 
комиссии.

12.	 По решению конкурсной ко-
миссии к работе конкурсной комис-
сии могут привлекаться в качестве 
независимых экспертов специалисты 
в сфере муниципального управления, 
представители научных и образова-
тельных организаций, иные лица без 
включения их в состав конкурсной ко-
миссии.

13.	 Организационной формой де-
ятельности конкурсной комиссии яв-
ляются заседания.

На заседании конкурсной комис-
сии секретарем конкурсной комиссии 
ведется протокол, в котором отража-
ется информация о ходе заседания и 
принятых решениях. Протокол под-
писывается председателем и секрета-
рем конкурсной комиссии.	

14.	 Заседания конкурсной комис-
сии проводятся открыто. По реше-
нию конкурсной комиссии может 

Утвержден
Решением Собрания депутатов

сельского поселения «сельсовет Кособокий»
от  «______________» 2022г.             №  __

П о л о ж е н и е 
О  порядке проведения конкурса по 

отбору кандидатур на должность 
главы сельского поселения 

«сельсовет Кособский»
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быть проведено закрытое заседа-
ние. Решение о проведении за-

крытого заседания принимается про-
стым большинством голосов от числа 
членов конкурсной комиссии, присут-
ствующих на заседании.

Ведение видео- и аудиозаписи на 
заседании конкурсной комиссии раз-
решается по решению конкурсной 
комиссии, принимаемому простым 
большинством голосов от числа чле-
нов конкурсной комиссии, присут-
ствующих на заседании.

15.	 Заседание конкурсной комис-
сии является правомочным, если на 
нем присутствует более половины от 
установленного числа членов конкурс-
ной комиссии.

В случае выбытия члена кон-
курсной комиссии из ее состава, на-
значение нового члена конкурсной 
комиссии производится органом, на-
значившим выбывшего члена кон-
курсной комиссии.

До назначения нового члена кон-
курсная комиссия имеет право рабо-
тать в уменьшенном составе (но не 
менее двух третей от установленной 
численности конкурсной комиссии). В 
этом случае полномочия конкурсной 
комиссии исполняются ею в полном 
объеме.

16.	 Решения конкурсной комис-
сии принимаются открытым голо-
сованием простым большинством 
голосов от числа членов конкурсной 
комиссии, присутствующих на засе-
дании, если иное не установлено на-
стоящим Положением. При равенстве 
голосов решающим является голос 
председателя конкурсной комиссии.

17.	 Материально-техническое 
обеспечение деятельности конкурс-
ной комиссии, в том числе предо-
ставление отдельного помещения, 
оргтехники, а также обеспечение со-
хранности документации конкурсной 
комиссии, осуществляется админи-
страцией сельского поселения «сельсо-
вет Тляратинский».

18.	 Конкурсная комиссия осу-
ществляет свои полномочия с момен-
та ее формирования в полном составе 
до дня вступления в силу решения Со-
брания депутатов об избрании главой 
сельского поселения одного из канди-
датов, представленных конкурсной 
комиссией по результатам конкурса.

Глава 3. 
Порядок принятия решения 

об объявлении конкурса

19.	 Решение об объявлении кон-
курса принимается Собранием депу-
татов.

20.	 Решение об объявлении кон-
курса принимается в случаях:

1)	 истечения срока полномочий 
главы сельского поселения;

2)	 досрочного прекращения пол-
номочий главы сельского поселения;

3)	 признания конкурса несосто-
явшимся;

4)	 принятия Собранием депута-
тов решения об отказе в избрании гла-
вой сельского поселения кандидатов, 
представленных на рассмотрение Со-
брания депутатов конкурсной комис-
сией по результатам конкурса.

21.	 В случаях, предусмотренных 
подпунктами 3 и 4 пункта 20 настоя-
щего Положения, решение об объявле-
нии конкурса принимается в течение 
10 календарных дней со дня наступле-
ния указанных обстоятельств.

В остальных случаях решение об 
объявлении конкурса принимается в 
течение 30 календарных дней.

22.	 В решении об объявлении кон-
курса в обязательном порядке указы-
ваются:

1)	 дата, время и место проведе-
ния конкурса (указывается дата прове-
дения второго эmana);

2)	 условия проведения конкурса;
3)	 срок приема документов (дата 

начала и дата окончания), место и вре-
мя приема документов, подлежащих 
представлению в конкурсную комис-
сию в соответствии с настоящим По-
ложением. Установленный решением 
о назначении конкурса срок приема 
документов не может быть менее 20 
дней.

4)	 персональный состав членов 
конкурсной комиссии, назначаемых 
Собранием депутатов.

23.	 Не позднее дня, следующего за 
днем принятия решения, указанного 
в пункте 22 настоящего Положения, 
Собрание депутатов в письменной 
форме уведомляет главу района об 
объявлении конкурса и начале фор-
мирования кон курсной комиссии.

24.	 Не позднее чем за 20 дней до 
дня проведения конкурса в печатном 
средстве массовой информации Со-
бранием депутатов публикуется объ-
явление о проведении конкурса.

В объявлении должны быть ука-
заны:

1)	 перечень документов, необхо-
димых для участия в конкурсе и тре-
бования к их оформлению;

2)	 срок приема документов (дата 
начала и дата окончания), место и вре-
мя приема документов, подлежащих 
представлению в конкурсную комис-
сию;

3)	 дата, время и место проведе-
ния конкурса (указывается дата прове-
дения второго этапа) ',

4)	 условия проведения конкурса;
5)	 сведения об источнике допол-

нительной информации о конкурсе 
(адрес, телефон, контактное лицо).

Глава 4. Условия проведении 
конкурса

25. Право на участие в конкурсе 
имеют граждане Российской Федера-
ции, достигшие возраста 18 лет.

Граждане Российской Федерации, 
имеющие гражданство иностранного 
государства либо вид на жительство 
или иной документ, подтверждаю-
щий право на постоянное проживание 
гражданина Российской Федерации на 
территории иностранного государства, 
вправе участвовать в конкурсе, если это 
предусмотрено международным дого-
вором Российской Федерации.

Иностранные граждане, посто-
янно проживающие на территории 
сельского поселения «сельсовет Кособ-
ский» (далее — сельское поселение), 
имеют право участвовать в конкурсе 
на тех же условиях, что и граждане 
Российской Федерации, если это пред-
усмотрено международным догово-
ром Российской Федерации.

26.	 Гражданин, изъявивший же-
лание участвовать в конкурсе, пред-
ставляет в конкурсную комиссию сле-
дующие документы:

1)	 личное заявление на участие в 
конкурсе с обязательством в случае из-
брания прекратить деятельность, не-
совместимую со статусом главы сель-
ского поселения по форме согласно 
приложению 1 к настоящему Положе-
нию.

В заявлении указываются фами-
лия, имя, отчество, дата и место рож-
дения, адрес места жительства, серия, 
номер и дата выдачи паспорта или до-
кумента, заменяющего паспорт граж-
данина, наименование или код орга-
на, выдавшего паспорт или документ, 
заменяющий паспорт гражданина, 
идентификационный номер налого-
плательщика (при наличии), граждан-
ство, сведения о профессиональном 
образовании (при наличии) с указа-
нием организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, года 
ее окончания и реквизитов докумен-
та об образовании и о квалификации, 
основное место работы или службы, 
занимаемая должность (в случае от-
сутствия основного места работы или 
службы - род занятий).

Вели кандидат является депута-
том и осуществляет свои полномочия 

на непостоянной основе, в заявлении 
должны быть указаны сведения об 
этом и наименование соответствую-
щего представительного органа. Кан-
дидат вправе указать в заявлении свою 
принадлежность к политической пар-
тии либо не более чем к одному иному 
общественному объединению и свой 
статус в этой политической партии, 
этом общественном объединении при 
условии представления вместе с заяв-
лением документа, подтверждающего 
указанные сведения и подписанного 
уполномоченным лицом политиче-
ской партии, иного общественного 
объединения либо уполномоченным 
лицом соответствующего структурно-
го подразделения политической пар-
тии, иного общественного объедине-
ния.

Если у кандидата имелась или 
имеется судимость, в заявлении ука-
зываются сведения о судимости кан-
дидата, а если судимость снята или по-
гашена, - также сведения о дате снятия 
или погашения судимости.

2)	 К заявлению, предусмотрен-
ному подпунктом 1 пункта 26 настоя-
щего Положения, прилагаются:

копия паспорта или документа, 
заменяющего паспорт гражданина;

копии документов, подтверждаю-
щих указанные в заявлении сведения 
об образовании, основном месте рабо-
ты или службы, о занимаемой долж-
ности (роде занятий), а также о том, 
что кандидат является депутатом.

3)	 сведения о размере и об источ-
никах доходов кандидата, а также об 
имуществе, принадлежащем кандида-
ту на праве собственности (в том числе 
совместной собственности), о вкладах 
в банках, ценных бумагах. Указанные 
сведения представляются по форме 
согласно приложению 2 к настоящему 
Положению.

4)	 согласие на обработку персо-
нальных данных согласно приложе-
нию 3 к настоящему Положению.

27.	 Документы, указанные в пун-
кте 26 настоящей статьи, кандидаты 
обязаны представить лично. Указан-
ные документы могут быть представ-
лены по просьбе кандидата иными 
лицами в случаях, если кандидат бо-
лен, содержится в местах содержания 
под стражей подозреваемых и обвиня-
емых (при этом подлинность подписи 
кандидата на документах в письмен-
ной форме должна быть удостоверена 
нотариально либо администрацией 
стационарного лечебно-профилакти-
ческого учреждения, в котором кан-
дидат находится на излечении, адми-
нистрацией учреждения, в котором 
содержатся под стражей подозревае-
мые и обвиняемые).

28.	 Заявление, указанное в под-
пункте 1 пункта 26 настоящего Положе-
ния, и прилагаемые к нему документы 
принимаются конкурсной комиссией 
при предъявлении паспорта или до-
кумента, заменяющего паспорт граж-
данина (если в соответствии с пунктом 
27 настоящего Положения уведомление 
осуществляется другим лицом, - при 
предъявлении нотариально удостове-
ренной копии паспорта или докумен-
та, заменяющего паспорт гражданина, 
удостоверяющего личность кандидата).

Копия паспорта или документа, 
заменяющего паспорт гражданина, за-
веряется подписью лица, принявшего 
заявление, и прилагается к заявлению.

29.	 Конкурсная комиссия выдает 
кандидату письменное подтвержде-
ние получения документов, представ-
ленных в соответствии с настоящим 
Положением, незамедлительно после 
их представления с указанием даты и 
времени их приема по форме согласно 
приложению 4 к настоящему Положе-
нию.

30.	 По желанию гражданина им 
могут быть представлены документы 
о дополнительном профессиональ-
ном образовании, о присвоении уче-
ной степени, ученого звания, о на-
граждении наградами и присвоении 

почётных званий и иные документы, 
характеризующие его личность и про-
фессиональную подготовку.

31.	 Прием документов для уча-
стия в конкурсе, указанных в пункте 26 
настоящего Положения, осуществля-
ется в сроки, установленные решени-
ем Собрания депутатов об объявлении 
конкурса.

32.	 Сведения, представленные 
гражданином для участия в конкур-
се, по решению конкурсной комиссии 
подлежат проверке в установленном 
законодательством Российской Феде-
рации порядке.

33.	 Несвоевременное и неполное 
представление документов является 
основанием для отказа гражданину в 
приеме документов для участия в кон-
курсе.

34.	 На основании представлен-
ных документов конкурсная комиссия 
принимает решение о допуске граж-
данина либо об отказе в допуске к уча-
стию в конкурсе.

35.	 Гражданин не допускается к 
участию в конкурсе при наличии сле-
дующих обстоятельств:

1)	 отсутствие у кандидата пас-
сивного избирательного права;

2)	 непредставление в конкурс-
ную комиссию перечня документов, 
предусмотренных настоящим Поло-
жением;

3)	 наличие среди документов, 
представленных в конкурсную ко-
миссию, документов, оформленных с 
нарушением требований настоящего 
Положения;

4)	 отсутствие каких-либо сведе-
ний, предусмотренных подпунктом 3 
пункта 26 настоящего Положения;

5)	 сокрытие кандидатом сведе-
ний о судимости, которые должны 
быть представлены в соответствии с 
настоящим Положением.

6)	 наличие в отношении гражда-
нина Российской Федерации вступив-
шего в силу решения суда о лишении 
его права занимать муниципальные 
должности в течение определенного 
срока, если конкурс состоится до исте-
чения указанного срока;

7)	 прекращения гражданства 
Российской Федерации, прекращения 
гражданства иностранного государ-
ства - участника международного до-
говора

Российской Федерации, в соответ-
ствии с которым иностранный граж-
данин имеет право избираться главой 
муниципального образования, при-
обретения им гражданства иностран-
ного государства либо получения им 
вида на жительство или иного доку-
мента, подтверждающего право на 
постоянное проживание гражданина 
Российской Федерации на территории 
иностранного государства, не являю-
щегося участником международного 
договора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым гражданин Рос-
сийской Федерации, имеющий граж-
данство иностранного государства, 
имеет право избираться главой муни-
ципального образования;

8)	 наличия гражданства ино-
странного государства (иностранных 
государств), за исключением случаев, 
когда кандидат на должность главы 
сельского поселения является граж-
данином иностранного государства 
-участника международного догово-
ра Российской Федерации, в соответ-
ствии с которым иностранный граж-
данин имеет право избираться главой 
муниципального образования;

9)	 представления подложных до-
кументов или заведомо ложных сведе-
ний;

10)	 непредставления или пред-
ставления заведомо недостоверных 
или неполных сведений, предусмо-
тренных подпунктом 3 пункта 26 на-
стоящего Положения.

36.	 К участию в конкурсе не 
допускаются также граждане:

П о л о ж е н и е 
О  порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
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1)	 осужденные к лише-
нию свободы за совершение 
тяжких и (или) особо тяжких 

преступлений и имеющие на день 
проведения конкурса неснятую и не-
погашенную судимость за указанные 
преступления;

2)	 осужденные к лишению сво-
боды за совершение тяжких престу-
плений, судимость которых снята или 
погашена, - до истечения десяти лет со 
дня снятия или погашения судимо-
сти;

3)	 осужденные к лишению сво-
боды за совершение особо тяжких пре-
ступлений, судимость которых снята 
или погашена, - до истечения пятнад-
цати лет со дня снятия или погашения 
судимости;

4)	 осужденные за совершение 
преступлений экстремистской на-
правленности, предусмотренных Уго-
ловным кодексом Российской Федера-
ции, и имеющие на день проведения 
конкурса на выборах неснятую и не-
погашенную судимость за указанные 
преступления, если на таких лиц не 
распространяется действие подпун-
ктов 2 и 3 настоящей пункта;

5)	 подвергнутые администра-
тивному наказанию за совершение 
административных правонарушений, 
предусмотренных статьями 20.3 и 
20.29 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонаруше-
ниях, если конкурс состоится до окон-
чания срока, в течение которого лицо 
считается подвергнутым администра-
тивному наказанию;

6)	 признанные судом недееспо-
собными или содержащиеся в местах 
лишения свободы по приговору суда.

37.	 Гражданин Российской Фе-
дерации, отрешенный от должности 
главы сельского поселения Главой Ре-
спублики Дагестан, не допускается к 
участию в конкурсе, назначенном в 
связи с указанными обстоятельствами.

38.	Е сли деяние, за совершение 
которого был осужден гражданин, в 
соответствии с новым уголовным за-
коном не признается тяжким или осо-
бо тяжким преступлением, действие 
ограничений, предусмотренных пун-
ктами подпунктов 2 и 3 пункта 36 на-
стоящего Положения, прекращается со 
дня вступления в силу этого уголовно-
го закона.

39.	Е сли тяжкое преступление, 
за совершение которого был осужден 
гражданин, в соответствии с новым 
уголовным законом признается особо 
тяжким преступлением или если осо-
бо тяжкое преступление, за соверше-
ние которого был осужден гражданин, 
в соответствии с новым уголовным за-
коном признается тяжким преступле-
нием, ограничения, предусмотренные 
подпунктами 2 и 3 пункта 36 настоя-
щего Положения, действуют до исте-
чения десяти лет со дня снятия или 
погашения судимости.

40.	 Список граждан, допущенных 
к участию в конкурсе, утверждается: 
решением конкурсной комиссии на 
заседании конкурсной комиссии.

41.	 Конкурсная комиссия уведом-
ляет в письменной форме о принятом 
решении граждан, не допущенных к 
участию в конкурсе, с указанием при-
чин отказа в допуске к участию в кон-
курсе, в срок не позднее 5 рабочих дней 
со дня принятия решения.

42.	 Гражданин, не допущенный 
к участию в конкурсе, вправе обжало-
вать решение конкурсной комиссии 
об отказе ему в допуске к участию в 
конкурсе в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

Глава 5. Процедура проведения 
конкурса

43.	 Конкурс проводится, если на 
участие в конкурсе поданы документы 
не менее двух кандидатов. В против-
ном случае конкурс признается несо-
стоявшимся.

44.	 Кандидат вправе представить 
в конкурсную комиссию письменное 
заявление об отказе от участия в кон-
курсе. С момента поступления ука-
занного заявления в конкурсную ко-
миссию кандидат считается снявшим 
свою кандидатуру.

45.	 Конкурс проводится в два эта-
па

46.	 На первом этапе конкурсная 
комиссия проводит проверку досто-
верности сведений, представленных 
кандидатами, а также проверку соот-
ветствия кандидатов установленным 
требованиям, на основании пред-
ставленных ими документов, а также 
информации, представленной право-
охранительными органами, иными 
государственными органами, орга-
нами местного самоуправления и их 
должностными лицами. Изучение 
указанных документов и информации 
осуществляется в отсутствие кандида-
тов.

По итогам первого этапа конкурса 
конкурсная комиссия принимает одно 
из следующих решений:

1)	 о признании первого этапа 
конкурса состоявшимся с утвержде-
нием кандидатов, допущенных к уча-
стию во втором этапе конкурса;

2)	 о признании конкурса несо-
стоявшимся в следующих случаях:

наличия одного кандидата;
признания всех кандидатов несо-

ответствующими установленным тре-
бованиям;

подачи всеми кандидатами заяв-
лений об отказе от участия в конкурсе.

Конкурсная комиссия уведомляет 
о принятом решении кандидатов, до-
пущенных к участию во втором этапе 
конкурса, а также кандидатов, не до-

пущенных к участию во втором этапе 
конкурса, с указанием причин отказа 
в допуске к участию во втором этапе 
конкурса.

47.	 Второй этап конкурса прово-
дится не позднее 15 дней со дня окон-
чаний приема документов.

48.	 На втором этапе конкурса ко-
миссия проводит оценку профессио-
нальных и личностных качеств кан-
дидатов, допущенных к участию во 
втором этапе, конкурса, их умений, 
знаний, навыков на основании пред-
ставленных документов и по результа-
там конкурсных испытаний.

49.	 При проведении конкурса 
могут использоваться не противоре-
чащие федеральным законам и дру-
гим нормативным правовым актам 
Российской Федерации и Республики 
Дагестан методы оценки профессио-
нальных и личностных качеств кан-
дидатов, включая:

1)	 индивидуальное собеседова-
ние;

2)	 анкетирование;
3)	 проведение групповых дис-

куссий;
4)	 тестирование;
5)	 устное или письменное изло-

жение своих предложений, програм-
мы развития сельского, городского по-
селения в рамках полномочий главы 
сельского, городского поселения;

6)	 иные методы оценки профес-
сиональных и личностных качеств 
кандидата.

50.	 При оценке кандидатов кон-
курсная комиссия исходит из;

наличия у кандидатов программ 
развития сельского поселения;

наличия у кандидатов соответ-
ствующего уровня образования, про-
фессиональных навыков и опыта ра-
боты, необходимых для исполнения 
полномочий главы сельского поселе-
ния;

профессиональных и личностных 
качеств каждого из кандидатов.

51.	 Неявка кандидата в установ-
ленное время для участия во втором 
этапе конкурса считается отказом от 
участия в конкурсе.

Глава 6. Порядок принятия реше-
ния конкурсной комиссии по резуль-
татам конкурса

52.	 По результатам конкурса кон-
курсная комиссия принимает одно из 
следующих решений;

1)	 о представлении кандидатур 
на рассмотрение Собрания депутатов.

В данном решении могут содер-
жаться также рекомендации конкурс-
ной комиссии в отношении кандида-
тов;

2)	 о признании конкурса несо-
стоявшимся в следующих случаях;

признания всех кандидатов несо-
ответствующими требованиям,

установленным настоящим Поло-
жением;

наличия менее двух кандидатур 
для представления на рассмотрение 
Собрания депутатов;

подачи всеми кандидатами заяв-
лений об отказе от участия в конкурсе.

53.	 Решение по результатам кон-
курса принимается открытым голо-
сованием простым большинством 
голосов от числа членов конкурсной 
комиссии, присутствующих на засе-
дании. При равенстве голосов решаю-
щим является голос председателя кон-
курсной комиссии.

54.	 Конкурсная комиссия уведом-
ляет o принятом по результатам кон-
курса решении каждого из кандида-
тов, принявших участие в конкурсе, в 
срок не позднее 5 рабочих дней со дня 
принятия конкурсной комиссией со-
ответствующего решения.

55.	 Решение конкурсной комис-
сии по результатам конкурса с прило-
жением документов, представленных 
кандидатами в конкурсную комиссию, 
направляется в Собрание депутатов не 
позднее чем на следующий день после 
принятий решения.

56.	 Рассмотрение Собранием де-
путатов вопроса об избрании главы 
сельского поселения осуществляется 
в срок не позднее 10 рабочих дней со 
дня внесения конкурсной комиссией 
решений по результатам конкурса.

57.	 В случае признания конкурса 
несостоявшимся либо в случае непри-
нятия Собранием депутатов решения 
об избрании главы сельского поселе-
ния из числа кандидатов, представ-
ленных конкурсной комиссией, Со-
брание депутатов принимает решение 
о повторном проведении конкурса в 
соответствии с настоящим Положени-
ем. При этом персональный состав и 
полномочия членов ранее сформиро-
ванной конкурсной комиссии сохра-
няются.

Глава 7. Заключительные положе-
ния

58.	 Кандидат вправе обжаловать 
решение конкурсной комиссии по ре-
зультатам конкурса в соответствии с 
законодательством Российской Феде-
рации.

59.	 Расходы кандидатов и граж-
дан, связанные с участием в конкурсе, 
осуществляются за счет их собствен-
ных средств.

60.	 Документы граждан, не допу-
щенных к участию в конкурсе, возвра-
щаются по письменному заявлению 
в течение трех лет со дня завершения 
конкурса.

С наступлением осенне-зимнего 
периода резко возрастает количество 
возгораний в жилом секторе. Стре-
мясь поддержать тепло в своих домах, 
люди используют отопительные печи, 
электронагревательные приборы, 
газовые плиты, духовки, которые при 
определенных условиях могут стать 
причиной возгорания, и, следователь-
но, причиной травматизма и гибели 
людей.

Отделение надзорной деятель-
ности и профилактической работы 
№ 17 по Шамильскому, Хунзахскому, 
Тляратинскому, Цунтинскому райо-
нам и Бежтинскому участку УНД и ПР 
ГУ МЧС по Республике Дагестан при-
зывает граждан серьезнее отнестись к 
подготовке жилья и придомовых тер-
риторий к этому времени года. Так как 
с наступлением холодов увеличивает-
ся количество электронагревательных 
приборов, включенных в сеть, что при-
водит к перегрузкам электросети, воз-

никают пробои изоляции и короткие 
замыкания. Поэтому каждый домовла-
делец должен проверить исправность 
электропроводки, розеток, выключате-
лей в жилье и надворных постройках.

Кроме того, следует обратить вни-
мание на выполнение требований по-
жарной безопасности при устройстве 
и эксплуатации печей, проверить их 
исправность, заделать имеющиеся 
трещины в печи и дымоходе. Не реже 
одного раза в три месяца проводить 
очистку дымоходов печей от сажи. 
А также необходимо помнить, что 
печи и другие отопительные приборы 
должны иметь противопожарные раз-
делки (отступки) от горючих конструк-
ций, предтопочный лист размером 0,5 
х 0,7 м на деревянном полу или полу 
из других горючих материалов. Вблизи 
печей и непосредственно на их поверх-
ности запрещено хранить горючие ма-
териалы.

При подготовке к зиме дачных 
участков и домовладений граждане 

сжигают ветки, ботву, накопившийся 
мусор, часто не соблюдая требования 
пожарной безопасности, согласно ко-
торым сжигание отходов должно про-
изводиться в специально отведенных 
для этого местах и желательно в метал-
лической таре. Такие места должны ор-
ганизовываться на расстоянии не бли-
же 50 метров до зданий и сооружений. 
За процессом сжигания необходимо 
постоянно следить, ни в коем случае 
не оставлять огонь без присмотра или 
поручать надзор за ним детям, а также 
иметь поблизости первичные средства 
пожаротушения (огнетушитель, ём-
кость с водой, ящик с песком).

ПОМНИТЕ: защита имущества от 
пожаров и обеспечение безопасности 
своего здоровья и жизни зависит толь-
ко от вас!

При возникновении чрезвычай-
ных ситуаций необходимо звонить по 
единому телефону спасения «112» или 
«101» со всех мобильных операторов.

ОНД и ПР № 17 по Шамильскому, 
Хунзахскому, 

Тляратинскому, Цунтинскому 
районам и Бежтинскому участку 

УНД и ПР ГУ МЧС по 
Республике Дагестан

Осенне-зимний пожароопасный период
Будьте осторожны!
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  Тарих

1850 абилеб соналъул май моцIалда 
гIурусазул отрядалъул бетIер Гиназ 
Кабуласулгун ккараб рагъулъ, Анкь-
ракьалдаса наиб ГIумар чIвала. Рагъ-
ул рецIел хIисабалда наиб ГIумарил 
росу бухIизе вхъула цо чанго азарго 
рагъухъан гIарадабигун. ЦIакъ 
захIмалъула гIурусазе гьеб росдада 
цере щвезе. 

Дамалда магIардаса Гъерел ро-
сулъе унеб нухда ругел щулалъа-
би росизе кIоларого гIурусаз чанго 
гьужумал гьаруна. Гьел рачIунел 
рихьидал магIарулазул цо къукъа 
уна Белъелда росу цIунизе. Хадуб 
рагъ тIобитIула Белъелда росулъ, 
амма рагъ халат бахъунаро. Кинал-
го гIадамалги ун рехун тараб росу 
гIурусазе бухIизе тола муридзабаз. 
Маала росуялдаса рачIаралдаса ха-
дуб Белъелда росу босизе тушмана-
се хIажалъана тIубараб анкь. Гьеб 
къоялъ Бельгардил амруялда рекъон 
рухIула тIомуразул киналго росаби 
ва кулаби. 

Росаби чIунтизари гурони 
тIокIаб жо тIомуразе гьабизе кIвечIев 
ва камияз кIвекIулев Бельгард нахъе 
уна тIомуразул ракьалдаса Гъерел 
росдада аскIоса тIаде ана кIкIалахъе 
ва рещтIана Гьагьар росулъе, ай Кьа-
налазул кIкIалахъе. 

Имамзабазул пикру кидаго Анкь-
ракьалде буссараб букIана, кIвеладай 
Анкьракьазулазда гьениб гIурхъи 
щулаго кквезе абун. Амма гьеб 
кIвеялда божулелги рукIана щайин 
абуни гьезул къвакIиялда ракIчIей 
гьабун. Гьезул бахIарчилъиялда ва 
къохIехьеялда дол киданиги щак-
лъулел рукIинчIелъулха. 

ГIаммаб къагIидаялда хIисаб 
гьабуни гьеб лъеберго соналъ Анкь-
ракьалда рещтIараб балагь, ками-
ял, росаби ва кулаби рухIи, бахъи 
ва ракъиги къварилъиги гIемерго 
цIикIараб букIана гьенир гIагарда 
ругел цоги жамагIатазда дандеккун. 
ГIурус аскараз щиб къварилъи гьабун 
гIазаб кьуниги бетIер къуличIо Анкь-
ракьалъулаз гIурусазе. 

Гьанже кIудияб гъазаваталъул 
тIахьал хъвалел авторал гIемерал 
руго. Лъеберго соналъ гъазаваталъул 
цебесеб рагIаллъун ва рагъул цIадулъ 
рукIарал Анкьракьалъул ва цIоралъул 
жамагIатазул бахIарчилъиги гьу-
нар, къохIехьейги тIахьал хъвалез 
рагIалде тун буго, гьезул тIахьал 
цIаларабго бихьулеб буго тарих гье-
дин тей. 

ГIумарил вас МУХIАМАД. 
Белъелда росу

УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ!  

Отдел МВД России по Тляратин-
скому району ставит Вас в извест-
ность, что с 10 октября  по 17 октября 
2022 года на территории Республики 
Дагестан согласно требованию при-
каза МВД по Республике Дагестан от 
23.06.2022 № 1450, проводится опера-
тивно-профилактическое меропри-
ятие под условным названием  «Не-
легал-2022» 

Мероприятия проводится в це-
лях стабилизации миграционной 
ситуации, повышения эффектив-
ности борьбы с нелегальной мигра-
цией, оздоровления криминогенной 
ситуации. 

	 Отдел по вопросам мигра-
ции ОМВД России по Тляратинскому 
району рекомендует всем жителям 
района, у которых имеются взаи-
моотношения в сфере привлечения 

иностранной рабочей силы, а так-
же предоставляющим жилое по-
мещение иностранным гражданам, 
узаконить свои правоотношения в 
соответствии с действующим зако-
нодательством РФ. 

	 В тоже время ОМВД России 
по Тляратинскому району просит 
жителей района сообщить обо всех 
фактах незаконного пребывания 
или осуществления трудовой дея-
тельности иностранных граждан без 
соответствующих документов, по 
номерам телефонов:

 99-6569 дежурная часть ОМВД 
России по Тляратинскому району, 

55-32-54 МП ОМВД России по 
Тляратинскому району.

Начальник ОМВД России 
по Тляратинскому району 

подполковник полиции                               
Тинамагомедов А.Д.

 МВД России
МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ПО РЕСПУБЛИКЕ ДАГЕСТАН                         

 10.10.2022г.		                                                                             № 36/4705

Проводится оперативно-профилактическое 
мероприятие «Нелегал-2022» 

Гъазаваталъул заманалда 
Белъелда росу бухlи
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жакъа гIадамазда гъорлъ бищунго машгьурал 
рекIел унтабазул цояб ккола рияъ гьаби. Рияъ 
абураб рагIул магIна ккола гIадамазул рекIелъе нух 
бати, лъикIал гIамалал гьезда рихьизариялдалъ-
ун. Гьелдалъун гьесул мурадги букIуна гIадамазул 
мацIаз лъикIалдалъун живго рехсей, дунялалъ-
ул бутIа щвей ва тIадегIанлъи бокьи. Рияъ цохIо 
гIибадаталъулъ гуребги, гьеб букIуна инсанасул 
ретIакъаялъулъ, вагIза-хабаралъулъ, сипат-су-
раталъулъ, бицунеб рагIиялъулъ ва гьабулеб 
гIамалалъулъ. 

Кинабниги гIамал, инсанас берцин гьабизе кIвар 
кьураб, жинда аскIор гIадамал рукIиналдалъун, 
гьелъулъ рияъ буго. Щайгурелъул, гьесул гIамал их-
ласалда Аллагьасе гIоло букIара бани, гьес батIалъи 
гьабизе букIинчIо аскIор гIадамал ругеб мехалъги, 
живго батIа вугеб мехалъги. Рихьдае гIамал гьа-
би хIарамаб буго, гьеб гьабулев чиги Аллагьасда, 
аскIов жинда ццим бахъаравлъун вукIуна, гьелъие 
нугIлъи гьабулеб бугеб гIадин хадур рехсарал аятаз 
ва хIадисаз. 

ТIадегIанав Аллагьас, Къуръаналда абулеб 
буго: «КIудияб балагь буго жидеца гъафлаталда, 
тIаса-масаго как балел гIадамазе ва жидеца рихь-
дае гIамал гьабулезеги», - ян. Цогидаб аяталда буго: 
«Щив чи вугониги Аллагьгун дандчIвараб къоялъ 
кири щвезе бокьун, гьесда ихласалда Аллагьасе 
гIоло гIамал гьабейин абе, цогидав чи гIамалалъулъ 
гIахьал гьавичIого», - ян. 

Жинда свалат-салам лъеяв аварагас хIадисалда 
абулеб буго: «Къиямасеб къоялъ ТIадегIанав Алла-
гьасул, рахъалдасан ахIула: «Кир ругел гIадамазда 
бихьизе гIоло жидеца гIамал гьабурал ва бацIцIадго 
Аллагьасе гIоло гIамал гьабурал, рахъа тIаде ну-
жерго гIамалгун, гIамалазухъ ажруги босе нужеца 
гIамал жиндие гIоло гьабурасухъа», - ян. 

Цогидаб хIадисалда абулеб буго: «Дун бищунго 
нужеда хIинкъулеб жо гьитIинаб ширк буго», - ян. 
Цинги асхIабзабаз абуна: «Я Бичасул авараг, щиб жо 
кколеб гьеб гьитIинаб ширк?» - ан. Аварагас жаваб 
гьабуна: «ГIадамазда бихьизе гIоло гIамал гьаби 
буго», - ян. Къиямасеб къоялъ лагъзадерие жидерго 
гIамалазухъ жазаъ гьабулеб мехалъ Аллагьас абула: 
«Нуж а дунялалда нужеца жидее гIоло гIамал гьа-
булеб букIаразде аскIоре, халгьабе батулищ гьезда 
аскIоб гьеб гIамалалъул кири», - ян. 

Ибну Зугьайрица жинда свалат-салам лъеяв 
аварагасда гьикъана: «Я Аллагьасул расул! Дица 
лъикIал гIамалал гьарула Аллагьасе гIоло, кинни-
ги дун гьеб гIамал гьабулев цонигиясда вихьараб 
мехалъ вохула, дие гьеб бокьизеги бокьула», - ян. 
Аварагас гьесда абуна: «Аллагьас къабул гьабула-

ро гIамал, гьев разилъи гуреб батIияб мурад жин-
да гъорлъ бугеб», - ан. Абу НагIимица бицараб 
хIадисалда буго: «ТIадегIанав Аллагьас къабул гьа-
буларо мискъалу зарраялъул къадаралъ жиндилъ 
рияъ бугеб гIамал», - ан. 

Свалат-салам лъеяв аварагас абулеб буго: 
«Къиямасеб къоялъ гIаршалъул рагIадалда гъоркь 
вукIуна гьединав лагъ, жинца кваранаб квералъ са-
дакъа кьурав, квегIаб квералдагицин лъазе течIого», 
- ян. ГьедигIанги балъго, рияалдаса цIунун. Гьелъие 
гIоло буго Байгьакъияс бицараб хIадисалда абулеб: 
«ГIадамаздаса балъго гьабураб гIамал, гьезда бихьун 
гьабуралдаса лъабкъоялда анцIго нухалъ хирияб 
буго», - ян. ГIадамазда бихьизе гIоло гIамал гьабу-
лев чиясул мисал буго, жиндирго чунтбиги ганчIил 
цIун базаралде вахъарасул. Гьесул чунтби рихьидал 
гIадамаз абула: «Гьасухъ бугеб гIарцул гIемерлъи 
щиб», - ан. Амма базаралдаса жо босизе бокьидал, 
гьесие щибго жо щоларо. 

Гьединго рияъалъе гIоло гIамал гьабулев чиясе 
гIадамазул кIалъай гурони щибго пайда букIунаро, 
къиямасеб къоялъ БетIергьанас гьев кинабниги 
гIаламалда цеве къватIив чIвазеги гьавула. Жин-
да свалат-салам лъеяв ГIиса авараг вукIана абу-
левлъун: «Нужер цонигияс кIал ккун бугеб ме-
халъ бетIералдаги, мегежалдаги нах бахе ва гьеб 
кIутIбузда лъулъай гIадамазда лъачIого букIине гьес 
кIал ккун букIин. Кваранаб квералъ садакъа кьолеб 
мехалъ квегIалда лъазе течIого кье, как балеб ме-
халъ нуцIида пардав бигъе», - ян. 

Жинда Аллагь разилъаяв ГIали-асхIабас абу-
на: «Рияъ чиясе ункъго гIаламат буго; живго вугев 
мехалъ гьев гIибадаталъе кIвахIаллъула, гIадамал 
ругел бакIалда тирха-кIирчиялда вукIуна, живго 
веццарав мехалъ гьес гIамал гIемер гьабула, какун 
гIайиб чIвараб мехалъ гIамал дагь гьабула», - ян. 
ГIумарасхIабасда вихьарав мехалъ габурги гIодобе 
далун унев цо пуланав чи, гьесда ГIумар-асхIабас 
абуна: «Ле, гарбил бетIергьан! Габурги эхеде босун 
хьваде, Аллагьасе хIели гарбида букIунаро, рекIелъ 
букIуна», - ян. 

Гьединго Абу Умамат Багьилиясда вихьана 
мажгиталъув суждаялдаги чIун гIодулев чи. Цинги 
гьес абуна: «Дуца гьеб Аллагьасе хIели рокъоб гьабу-
леб букIарабани лъикIаб букIинаан», - абун. Жиде-
да Аллагь разилъаял асхIабзабаз ва табигIуназ абу-
лаан: «ХIакъикъияб ихлас буго жиндирго лъикIал 
гIамалал рахчи, квешал гIамалал рахчулел гIадин», 
- абун. Абу ХIамид абурав салафу-салихIиназул цояс 
абуна: «ТIадегIанав Аллагьасе цо чи гьалаг гьавизе 
бокьараб мехалъ, БетIергьанас гьесие лъабго жоял-
далъун гIакъуба гьабула», - ян. 

1. ТIадегIанав Аллагьас гьесие гIелму кьола, 
амма гIелмуялда рекъараб гIамалал гьабиялдаса 
гьев нахъчIвала. 

2. ЛъикIал гIадамазулгун гьудуллъи гьесие 
ризкъилъун кьола, гьезул хIакъикъат лъан, адаб 
цIуниялдаса гьев махIрум гьавула. 

3. Гьесие Аллагьас гIибадаттIагIаталъул нуцIби 
рагьула, ихласалда гIамал гьабиялдаса гьевги маш-
гъул гьавула. 

Инсанас гьабулеб гIибадаталъулъ лъабго дара-
жа буго. Гьезул бищун гIодобегIанаб даража кко-
ла дунялалда живго талихI бугев вукIине, тIаде 
рачIунел балагьал нахъчIваялъе сабаблъун букIине 
абун гIибадат гьаби. 

КIиабилеб даража буго жужахIалдаса хIинкъун, 
алжаналде хьул лъун гIиба дат гьаби. Лъабабилеб 
даража буго батIияб мурад гьечIого гIицIго Аллагь 
разилъи тIалаб гьабун гIибадат гьаби. Гьеб буго Ал-
лагьас кири кьеялдалъун къотIи гьабураб, рияъ-
сумгIаталдаса цIунун лагъас гIибадат гьабулеб дара-
жа. 

Исрафил-хIажи МУХIУМАЕВ.

  Дин ва гiумру

  Литературияб бокIон

Рихьдае 
гlамал гьаби

Анкьракьалъул Таши — Хьобохъ ро-
сулъ гIумру гьабулев, Мазада гьоркьохъеб 
школалда хIалтIулев вугев МухIамадзагьид 
МухIамадзагьидов ккола гIумру тIаде гIолеб 
гIелалъе тарбия — лъай кьун тIамулев, жиндирго 
ишги лъикI лъалев, ракI — ракIалъ гьеб тIубазеги 
гьабулев мугIалим.

Гьеб баракатаб ва баркала гIемераб хIалтIуде 
тIаде, ТIамуда гьавурав, зурмихъабазул авада-
наб хъизаналда гIурав ва гIемерал сухIматал 
берцин гьарурав МухIамадзагьидил буго жеги 
гIадамазе загьирлъичIеб гьунарги. Гьес хъва-
ла кучIдул. КигIанал гьел хъварал, лъие сайгъат 

гьаруралали гьес жеги лъиениги рагьичIониги, 
бихьулеб буго тIабигIаталъ кьураб гьунар гьелъ-
иеги гIураб букIин. РакIалда ккола хадубккун 
МухIамадзагьидица гIадамазе гьеб гьунар 
гIатIидго цебе лъелин ва цIалдолел рази гьарулел 
асарал гIемерал къватIире рачIинин. 

Жакъа дица редакциялде битIулеб буго гьес-
да жиндагоги лъачIого, тохлъукье дихъе ккараб, 
гьесул  цо унгояб философияб асар. Гьаниб ав-
торас жиндирго гIумрудул борхалъи борхатаб 
мегIералда дандеги ккун кинабго гIумруялъул 
магIна чанго куплеталда жаниб рагьун буго. 
Щаклъи гьечIо цIалдолез гьаб лъикI къабул гьа-
бизе букIиналда.

ГIали МухIамадов,
МахIачхъала

 

«ГIажаибаб» борхалъи
Гьаб дун тIаде вахараб борхалъиго кинабдай
ТIадехун валагьидал  бихьулеб бакIго гьечIо.
ТIогьолал расалъаби гъора рикIкIада тундай,
РакI гъеялъе гIухьбиги гIиял къайиги гьечIо
Дида Аддала-Шухгель мегIер, бихьунги лъала.
ШишиликI магIардеги гIезегIанго  дун щвана.
Гьамакьгун – ГъаргъамегIер, ЦIамагIуртIа вукIана,
Гьаб борхалъи батана цIакъ батIияб гьездаса:
Дол мугIрузда ракI гъолел ищал чанги камичIо,
Гьаниб пашманлъи гуреб рекIелъе унеб гьечIо.

РекIел анишазулги хисараб жого ккечIо,
Амма черхалъул тIуркIи лъикIаб хIалалда гьечIо…
Унев вукIин лъачIого щун гьаниве ватана
ТIад вуссине рес кколеб нухги батулеб гьечIо.
ДунгогIадинан щварал цогидалги ратана
Гьезухъаги мухIканал баянал дихъе щвечIо.
Гьаниб дагьаб заманалъ рахIат толеб рагIула,
РахIманасул хIукму щун, рачун инегIан мехалъ
Гьедин букIин бичIчIарав пикрабалъе тIерхьана,
ХIакъикъат баянлъидал, 
		  къвал бана пашманлъиялъ…
ГIемераб жо гьечIелъул Бичасда цебе кквезе, -
Бегьулебани гьанже байбихьизе цIидасан.
БетIергьан рази гьечIел гIамалалги тун чIчIезе,
Гьаб магIарде вахунел нухал лъикIго  къачIазе.
Къойил тавбу гьабизе дун кIвахIаллъилароан,
Аллагьасе гIибадат берцинго гьабилаан.
ГIадлу хвезе течIого гIумруги тIамилаан,
Аварагасул нухги кьуричIого кквелаан.
Гьаб магIарда гьеб унти цохIо дирги гурелъул,
ГIемерисел дунгIадал ракIбухIарал ругелъул.
Вореха, гIолилал, нуж  «гIажаибаб» магIарде
Унел рукIин лъачIого, щвезе чIоге ниж гIадин.

МухIамадзагьид МухIамадзагьидов,
Таш – Хьобохъ



Лечебные масла
Лечение маслом черного тмина, 
рецепты

От простатита: вращательными 
движениями ежедневно наносить 
масло тмина черного на нижнюю 
часть спины пока оно полностью не 
впитается. Одновременно с этим не-
обходимо принимать следующий со-
став вовнутрь: столовую ложку масла 
черного тмина смешать с чайной лож-
кой жидкого меда, добавить чайную 
ложку цветков ромашки и 100 мл те-
плой воды. Все размешать, в течение 
нескольких минут дать настояться 
и процедить. Принимать трижды 
в день, каждый раз готовить новую 
смесь.

От геморроя: Принимать мас-
ло черного тмина вовнутрь в смеси с 
оливковым маслом (1:1) дважды в день 
в течение десяти дней.

Для лечения астмы, кашля, вос-
паления легких: можно принимать по 
чайной ложке масла черного тмина 
дважды в день, делать массаж груди и 
спины чистым маслом, либо в сочета-
нии с оливковым маслом в пропорции 
1:5, а можно проводить ингаляции (на 
литр воды брать 1 ст. л. масла).

От головной боли: натирать и мас-
сировать лоб и виски маслом тмина.

От головокружений: добавлять в 
чашку чая чайную ложку масла чер-
ного тмина и пить 1-2 раза в день. 

Для улучшения памяти: стакан 
мятного настоя, в который добавить 
чайную ложку жидкого меда и 7-8 
капель масла черного тмина. Прини-
мать состав в горячем виде на голод-
ный желудок утром.

Массаж с маслом тмина проблем-
ных участков тела способствует раз-
глаживанию «апельсиновой корки», 
оказывает противоотёчное действие, 
восстанавливает кровоток и лимфо-
ток в подкожно-жировом слое, пред-
упреждая развитие пресловутого цел-
люлита.

Также масло тмина эффективно 
в отношении лечения внешних про-
явлений грибковых инфекций, аллер-
гии, заболеваний кожи.

Обычно масло черного тмина для 
ухода за кожей лица не применяют 
в неразбавленном виде (за исключе-
нием области носогубных складок, 

мимических морщин, воспаления, 
огрубевшие и шелушащиеся участки 
кожи), его сочетают с оливковым или 
виноградным маслом в равном соот-
ношении. 

Для гипертоников рекомендуется 
такой способ: соединить масло тмина, 
лимонный сок и жидкий мед, взятые 
по 100 мл. Все перемешать и хранить 
в холодильнике. Принимать по 1 ст. л. 
дважды в день.
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Уважаемые налогоплательщики!
Межрайонная ИФНС России №10 

по Республике Дагестан  обращает 
Ваше внимание, что 1 декабря 2022 
года наступают сроки уплаты граж-
данами физическими лицами налога 
на имущество физических лиц транс-
портного и земельного налогов за 2021 
год.

Заплатить имущественные на-
логи (налог на имущество физ. лиц, 
земельный и транспортный налог) не-
обходимо не позднее 1 декабря 2022г. 
уведомления будут  направлены на-
логоплательщикам не позднее 30 ра-
бочих дней до наступления срока пла-
тежа.

 Обращаем ваше внимание, что 
перечень льготных категорий налого-
плательщиков остался прежним. При 
этом льготы будут предоставляться в 
отношении одного объекта недвижи-
мого имущества каждого вида, кото-
рый должен быть выбран самим на-
логоплательщиком.

 Напоминаем, что в случае не-
уплаты налогов в установленный срок 
должникам начисляются пени и при-
меняются меры принудительного 
взыскания. Информацию о задолжен-
ности так же можно узнать, подклю-
чившись к интернет – сервису «Лич-
ный кабинет налогоплательщика для 
физических лиц», расположенного на 

сайте ФНС России (www.nalog.ru) или 
через Единый портал государствен-
ных услуг (www.gosuslugi.ru).

 Для получения логина и пароля к 
сервису «Личный кабинет налогопла-
тельщика для физических лиц» на-
логоплательщику необходимо лично 
обратиться в любую ИФНС России не-
зависимо от места постановки на учет 
с документом, удостоверяющим лич-
ность, и свидетельством о постановке 
на учет физического лица (ИНН). С по-
мощью данного сервиса Вы сможете 
контролировать свое состояние рас-
четов с бюджетом, а также оплачивать 
имущественные платежи.

   МРИ ФНС России № 10 по РД при-

зывает граждан проявить граждан-
скую сознательность уплатить иму-
щественные налоги в срок и в полном 
объеме , поскольку поступление от 
уплаты указанных налогов формиру-
ют бюджет нашего района, республи-
ки и страны в целом и являются ос-
новой социального и экономического 
развития нашей страны, а именно со-
держание школ, детских садов, боль-
ниц, дорог, благоустройство парков, 
детских площадок и т.п. 

 
Выражаем искреннюю надежду, 

что обязанность своевременно пла-
тить налоги станет нашей цивилизо-
ванной привычкой. 

МРИ ФНС России № 10 по РД призывает граждан проявить гражданскую 
сознательность уплатить имущественные налоги в срок и в полном объеме

Аттестат № 00518000242841 вы-
данный Тохотинской СОШ Гаджи-
еву Исламу Абулмуслимовичу 2013 
– 2014 учебном году об окончании 
9 классов утерян. Данный документ 
считается недействительным.

Объявление


